
"For	English	see	below"
	
Dat	de	vakantieperiode	is	aangebroken,	merken	wij	allemaal.
Dat	betekent	dat	de	meesten	van	ons	de	mindset	op	“vakantie
vieren”	heeft	staan.	Misschien	is	dit	wel	een	goede	periode	om
je	mindset	alvast	een	beetje	te	richten	op	de	periode	na	je
vakantie.	Wij	noemen	dit	de	Situational	Mindset.	Geen	mooie

officiële	benaming,	maar	het	dekt	wel	de	lading	van	wat	wij	bedoelen.	Het	aanpassen	van	je
gedrag	en	gedachten	op	de	situatie	waarin	je	zit,	is	je	zogenaamde	Situational	Mindset.

Je	gedrag	aanpassen	aan	de	situatie	en	omstandigheden	is	niet	altijd	even	makkelijk,	tijdens
onze	3-daagse	training	Situationeel	Leiderschap,	leren	wij	jou	hier	alles	over!	Deze	training
wordt	in	de	eerste	weken	in	oktober	in	het	Engels	gegeven.	

Heb	jij	interesse	of	wil	jij	hier	meer	over	weten?	Kijk	dan	nu	hier	voor	meer	informatie	of	bel	ons:
020-3052626.

That	the	holiday	season	is	upon	us,	we	all	notice.	That	means
most	of	us	have	the	mindset	set	on	"celebrating	holidays".
Perhaps	this	is	a	good	time	to	start	focusing	your	mindset	a
little	bit	on	the	period	after	your	holidays.	We	call	this	the
Situational	Mindset.	Not	a	fancy	official	name,	but	it	does
cover	what	we	mean.	Adapting	your	behaviour	and	thoughts	to
the	situation	you	are	in,	is	what	we	call	your	Situational

Mindset.

Adapting	your	behaviour	to	the	situation	and	circumstances	is	not	always	easy,	during	our	3-day
Situational	Leadership	training,	we	will	teach	you	all	about	it!	This	training	will	be	held	in
English	during	the	first	weeks	in	October.	

Would	you	like	to	know	more?	Then	take	a	look	here	for	more	information!
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Situational	Mindset

Deze	maand	ook	in	de	spotlight...

Coachend	Adviseren

Tijdens	deze	training	leer	je	technieken
uit	de	coaching	praktijk	slim	toepassen
om	met	invloed	te	adviseren.	Tijdens	de
training	coachend	adviseren	gaat	het	om
overtuigen	naar	aanleiding	van	het
advies,	en	het	letterlijk	‘coachen’	van	je
gesprekspartners	om	je	advies	op	te
volgen	en	goede	afspraken	te	maken
voor	het	vervolg.

Deze	training	is	onder	andere	een
module	in	Situationeel	Leiderschap,	maar
wil	jij	je	specifiek	op	dit	onderwerp
focussen?	Kijk	dan	nu	op	onze	website
voor	meer	informatie.	

Woensdag	4	september	(online)
Microsoft	Teams

	

Situational	Mindset

This	month	also	in	the	spotlight...

Coaching	while	Advising

During	this	training	course,	you	will	learn
to	cleverly	apply	techniques	from
coaching	practice	to	advise	with
influence.	During	the	coaching	advice
training,	it	is	about	convincing	following
the	advice	and	literally	'coaching'	your
discussion	partners	to	follow	your	advice
and	make	good	agreements	for	the
follow-up.

This	training	is,	among	other	things,	a
module	in	Situational	Leadership,	but
would	you	like	to	focus	specifically	on	this
topic?	Then	check	out	our	website	now
for	more	information.	

Wednesday	September	4th	(online)
Microsoft	Teams

Heb	je	interesse	in	onze	producten,	check	dan	onze	website	www.mkleads.nl	of	mail	ons:
info@mkleads.nl.

If	you	are	interested	in	our	products,	please	check	our	website	www.mkleads.nl	or	email	us:
info@mkleads.nl.

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.•	Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt
u	zich	hier	afmelden.	•	U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.	•	Voor	een	goede

ontvangst	voegt	u	info@mkleads.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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